
Ｈ２７年度は、１３名の新⼈看護師
と３名の既卒看護師、機構病院から
５名の転⼊職員を新たに迎え、4⽉1
⽇より4⽉14⽇まで新採⽤者研修を
⾏いました。組織の⼀員としての役
割から看護専⾨職としての責務を、
座学学習し後半は、看護の基礎技術
を再学習して配置病棟にてシャドー
研修を⾏いました。研修の様⼦を、
少しですが紹介します。

院内職員への案内を、今年度は新採⽤者⾃らが主体的に各
職場の職員とコミュニケーションを図り⾃⼰紹介を⾏いま
した。最初は、緊張して各セクションの⼊り⼝で、⼀呼吸
したあと挨拶を始めていましたが、職員からの様々な質問
に回答していく中で緊張もほぐれていき、笑顔で⾃⼰紹介
を⾏っていました。

次回、通信予定内容

新⼈コースﾌｨｼﾞｶﾙｱｾｽﾒﾝﾄ研修
の様⼦をお伝えします。
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